Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2022-10-17

L Ve e KOMITET OCHRONY PRAW DZIECKA
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe

Gmina WARSZAWA- Ulica OLEANDROW Nr domu 6 Nr lokalu 11l PIETRO
CENTRUM

Miejscowos$¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-629 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22-626-94-19
Nr faksu 22-626-94-19 E-mail kopd@kopd.pl Strona www www.kopd.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-03-15

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego

2004-03-19

5. Numer REGON 00107149100000 6. Numer KRS 0000099511

7. Sktad organu zarzgdzajacego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
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Imie i nazwisko

Funkcja

Wohpisany do KRS

Mirostawa Katna Przewodniczgca Zarzadu TAK
Krajowego KOPD

Agata Jarzyna Wiceprzewodniczaca TAK
Zarzadu Krajowego
KOPD

Magdalena Getler Skarbnik Zarzadu TAK
Krajowego KOPD

Anna Marcinkiewicz Sekretarz Zarzadu TAK
Krajowego KOPD

Magdalena Stachowiak- Cztonek Zarzadu TAK

Alexandrowicz Krajowego KOPD

Dominika Lizurej Cztonek Zarzadu TAK
Krajowego KOPD

Elzbieta Skrzypiec Cztonek Zarzadu TAK
Krajowego KOPD

Maria Kowaleczko- Cztonek Zarzadu TAK

Miedzinska

Krajowego KOPD

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Agnieszka Romanowska-  [Przewodniczaca Komisji TAK
Gnys Rewizyjnej KOPD

Matgorzata Bohosiewicz- |Cztonek Komisji TAK
Suchon Rewizyjnej KOPD

Magdalena Jagiettowicz Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej KOPD

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami dziatania Stowarzyszenia Komitet Ochrony Praw Dziecka sa:
1. Ochrona praw i interesow dziecka,
2. Zapewnienie wsparcia dzieciom i rodzinom przezywajacym
trudnosci poprzez budowanie systemu wsparcia rodziny,

3. Zapobieganie krzywdzeniu i wykluczeniu spotecznemu dzieci,

4. Wspieranie inicjatyw na rzecz promocji i ochrony praw cztowieka,
w tym w szczegdlnosci praw dziecka, profilaktyki krzywdzenia dzieci,
promocji odpowiedzialnego rodzicielstwa.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje cele poprzez:

1. Prowadzenie dziatalnosci interwencyjnej, kontrolnej i profilaktycznej
edukacyjno-szkoleniowej w zakresie ochrony praw dziecka oraz wsparcia
rodziny,

2. Prowadzenie wsparcia dla oséb i rodzin w trudnej sytuacji zyciowej, w
tym w szczegolnosci udzielanie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego,
pomocy prawnej, poradnictwa obywatelskiego,

3. Upowszechnianie i ochrone praw i wolnosci cztowieka, w tym w
szczegoblnosci praw dziecka, ujawnianie ich naruszenia w zyciu rodzinnym i
spotecznym,

4. Ochrone praw dziecka, dbanie o prawidtowe stosowanie wobec
dziecka przepisow prawa,

5. Prowadzenie dziatalnosci na rzecz rodziny, odpowiedzialnego
rodzicielstwa oraz rozwdj specjalistycznych form pomocy rodzinie,
prowadzenie o$rodkow interwencyjnych, opiekunczo-wychowawczych,
osrodkow interwencji kryzysowej, Swietlic Srodowiskowych, placowek
wsparcia dziennego, mediacji, poradni dla dzieci i rodzin lub innych tego
rodzaju instytucji,

6. Prowadzenie dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku
dzieci i mtodziezy,

7. Podejmowanie dziatai na rzecz ochrony praw dzieci z
niepetnosprawnosciami,

8. Udzielanie pomocy dzieciom i ich rodzinom poszkodowanym w
wypadkach,

9. Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do ochrony intereséw dziecka, w
tym m.in. dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i przeciwdziatania
przemocy.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Podstawowg formg pracy Centrum Interwencyjnego dziatajgcego przy KOPD w Warszawie jest przeciwdziatanie i zapobieganie
wszelkim przejawom krzywdzenia dzieci oraz pomoc rodzinom uwiktanym w przemoc. Do nieodptatnej dziatalnosci
prowadzonej przez KOPD nalezy: dziatalnos$¢ interwencyjna, kontrolna i profilaktyczna, upowszechnianie znajomosci praw
dziecka, ujawnianie przypadkow ich naruszania, inicjowanie i rozwijanie specjalistycznych form pomocy rodzinie,
podejmowanie wszelkich innych dziatan zmierzajgcych do ochrony intereséw dziecka i przeciwdziatania przemocy.

W ramach Komitetu dziata Centrum Interwencyjne, w ktérym swiadczone sg nastepujace formy pomocy: porady
psychologiczno-pedagogiczne, porady prawne, konsultacje, mediacje rodzinne, terapia indywidualna, warsztaty
psychoedukacyjne i grupy wsparciowe dla rodzicéw rozwodzgcych sie i bedgcych w trudnych sytuacjach zyciowych czesto
zagrozonych silnym konfliktem lub przemoca, diagnozy seksuologiczne oraz terapia dzieci z podejrzeniem o wykorzystanie
seksualne. Porady i szkolenia prowadzone przez pracownikow KOPD sg bezptatne.

W ramach Centrum Interwencyjnego w KOPD w Warszawie prowadzono nastepujgce dziatania:

¢ Udzielanie pomocy dzieciom i ich rodzinom — poradnictwo telefoniczne, mailowe, listowe

¢ Podejmowanie interwencji w przypadkach krzywdzenia dzieci

¢ Udzielanie porad psychologiczno-pedagogicznych osobom w kryzysie

* Diagnozy psychologiczno — seksuologiczne w sytuacjach podejrzen wykorzystania seksualnego wzgledem dziecka

¢ Wsparcie terapeutyczne dla dzieci — ofiar molestowania seksualnego oraz ich rodzin

¢ Mediacje rodzinne, jako proponowana przez nas forma pomocy a takze mediacje zlecane przez sad

® Pomoc psychologiczna o charakterze dtugoterminowym udzielana dzieciom i rodzinom: indywidualna terapia dzieci i
dorostych

e Poradnictwo prawne

* Prowadzenie warsztatow i szkolen dla rodzicow, grup zawodowych pracujgcych z dzieémi i rodzinami.

e Wspétpraca z instytucjami pracujagcymi z dzieckiem i rodzing

Poza specjalistami wtgczani byli do realizacji programéw wolontariusze i studenci uczelni z wydziatéw psychologii, pedagogiki,
prawa i resocjalizacji. Zespét specjalistéw zatrudnionych w KOPD pracuje pod statg superwizjg licencjonowanego superwizora
PTP.

Pomoc prawna
Problemy prawne dotyczace dzieci najczesciej zgtaszane do KOPD:
¢ uregulowanie kontaktéw dziecka z rodzicem, ktdry z nim nie mieszka
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¢ ograniczenie lub pozbawienie wtadzy rodzicielskiej ( np. z powodu wystepowania przemocy: fizycznej, seksualnej,
emocjonalnej, zaniedbania, agresji, znecania )

¢ ustalenie miejsca pobytu dziecka

¢ oskarzenie o naduzycie seksualne

¢ oskarzenie o zaniedbanie, przemoc fizyczng, seksualng

® sprawy alimentacyjne i egzekucje komornika

e eksmisje

® prosby o przyznanie lub zamiane lokali ( zwtaszcza w przypadku dzieci specjalnej troski )

* nie respektowanie praw ucznia w szkole

® prosby o przyspieszenie spraw sgdowych, zwtaszcza prosby o ustalenie kontaktéw rodzicédw z dzieckiem
¢ przestuchania nieletnich

Program stazu zawodowego dla absolwentow i studentéw

W 2021 roku Komitet Ochrony Praw Dziecka kontynuowat program stazowy dla studentéw i absolwentéw, ktdrego celem jest:
Przekazanie praktycznej i pogtebionej wiedzy na temat pomocy rodzinom i dzieciom w sytuacjach tamania ich praw poprzez:
e udzielania informacji

¢ udzielania pomocy korespondencyjnej i pomocy mailowej

® obstugi telefonu informacyjno- interwencyjnego

* podejmowania i monitorowania dziatan interwencyjnych

e stworzenie mozliwosci nauki profesjonalnego pomagania ludziom w sytuacjach kryzysowych.

e wypracowanie standardéw uczenia zawodu w formie stazu i praktyk

® pozyskanie pomocy w realizacji zadann KOPD oraz nowych wspétpracownikéw dla KOPD i innych instytucji zajmujgcych sie
pomoca rodzinom i dzieciom krzywdzonym.

Uczestnikami stazu byli absolwenci i studenci ostatnich lat (llI. IV, V) wydziatéw psychologii i innych wydziatéw nauk
spotecznych( pedagogika, resocjalizacja, socjologia itp. ). Kazdy z uczestnikow stazu odbyt 15-godzinne szkolenie ( wyktad +
zajecia warsztatowe ). Nastepnym krokiem byto jednomiesieczne ,terminowanie” u pracownikéw Centrum Interwencyjnego,
ktérego celem byto praktyczne poznanie placéwki i przygotowanie do samodzielnej pracy. Sredni czas pracy stazysty — ok. 10
godzin tygodniowo, czas trwania stazu — 10 miesiecy. Warunki stazu okresla umowa podpisana pomiedzy stazystg a KOPD.
Absolwent programu stazowego uzyskuje zaswiadczenie o ilosci odbytych godzin praktyk oraz zaje¢ szkoleniowych i
superwizyjnych.

Wazniejsze programy realizowane w 2021 roku.

1. Zapewnienie kompleksowej i interdyscyplinarnej pomocy specjalistycznej osobom i rodzinom dotknietym przemoca
Gtéwnym celem zadania realizowanego od 01.01.2021 do 30.11.2021 byto zapewnienie kompleksowej i profesjonalnej pomocy
i wsparcia osobom doznajgcym i zagrozonym przemocg, w szczegdlnosci dzieciom i ich rodzinom a takze poprawa ich
funkcjonowania w obszarze zdrowia psychicznego i petnionych rél zyciowych i spotecznych w postaci podejmowania
interwencji w przypadkach przemocy, konsultacji psychologicznych, udzielania wsparcia psychologicznego, warsztatéw
psychoedukacyjnych dla rodzicéw i pomocy prawnej oraz udzielania profesjonalnej pomocy specjalistom w postaci superwizji.
Gtéwnym celem projektu byta ponadto ochrona dzieci przed wykorzystaniem seksualnym poprzez zapewnienie specjalistycznej
pomocy psychologicznej dzieciom z podejrzeniem wykorzystania seksualnego oraz ich rodzicom lub opiekunom w postaci
prowadzenia konsultacji diagnostycznych oraz wsparcia psychologicznego dla ofiar przemocy seksualnej i ich opiekunéw.
Adresatami projektu byty dzieci w przypadku podejrzenia o wykorzystanie seksualne oraz ich rodzice i opiekunowie mieszkajgcy
na terenie Warszawy.

W ramach zadania byty prowadzone nastepujace dziatania:

¢ podejmowanie interwencji w przypadkach krzywdzenia dzieci

¢ konsultacje z rodzing

e wsparcie psychologiczne

e porady prawne

¢ konsultacje diagnostyczne - celem konsultacji byto stwierdzenie lub wykluczenie wykorzystania seksualnego oraz
zaplanowanie pomocy dla dzieci oraz ich rodzicow/opiekunéw

e warsztaty umiejetnosci wychowawczych dla rodzicéow ,Wychowanie bez przemocy”

* wsparcie, oddziatywania socjoterapeutyczne i pomoc psychologiczna na rzecz dzieci i mtodziezy — Trening zastepowania ztosci
e superwizje — caty zespot pracujgcy z rodzinami byt superwizowany przez superwizora PTP

Program jest kontynuowany w 2022 roku w ramach wieloletniej umowy z Urzedem Miasta st. Warszawy.

Zrédto finansowania — Urzad m.st. Warszawy (zadanie zlecone, umowa wieloletnia)

2. Organizowanie i prowadzenie poradnictwa rodzinnego skierowanego do rodzin z problemami opiekuriczo-wychowawczymi
oraz wsparcia doradczo-edukacyjnego oséb /rodzin w procesie rozwigzywania probleméw zyciowych

Gtéwnym celem programu byto utatwienie i rozszerzenie dostepu do specjalistycznego poradnictwa psychologiczno-
pedagogicznego i prawnego oraz mediacji rodzinnych dla oséb i rodzin, bedacych w trudnej sytuacji zyciowej, materialnej i
bytowej. Sytuacja kryzysowa rodzin wigzata sie czesto z pogorszeniem sytuacji materialnej, utratg pracy przez cztonkéw
rodziny, wystepujgcg przemocg i konfliktami zwigzanymi z rozwodem i rozpadem rodziny.
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Cele szczegdtowe projektu dotyczyty: otoczenia opieka i wsparciem rodzin w kryzysie, inspirowania klientéw do podjecia
aktywnosci w celu wyjscia z trudnych sytuacji zyciowych, zwiekszenia Swiadomosci spotecznej na temat przystugujgcych im
praw i mozliwosci systemu pomocy spotecznej

W ramach programu KOPD realizowato nastepujgce dziatania:

¢ poradnictwo prawne

¢ poradnictwo psychologiczno — pedagogiczne

¢ mediacje rodzinne

e warsztaty umiejetnosci wychowawczych

¢ grupy psychoedukacyjno-wsparciowa dla rodzicéw bedacych w konflikcie zwigzanym z sytuacjg rozwodu/rozstania
Zadania realizowanego w terminie 01.01-30.11.2021r.

Program jest kontynuowany w 2022 roku w ramach wieloletniej umowy z Urzedem Miasta st. Warszawy.

Zrédto finansowania — Urzad m.st. Warszawy (umowa wieloletnia)

3. Wojna domowa czyli jak pomdc rodzinie zagrozonej przemocg i problemem alkoholowym

Gtéwnym celem projektu byta profilaktyka, przeciwdziatanie i ograniczenie zjawiska przemocy w rodzinie. Cel gtéwny byt
realizowany poprzez dziatania profilaktyczne, terapeutyczne oraz edukacyjno-pomocowe skierowane do rodzin i dzieci
zagrozonych przemoca uczacych sie, zamieszkujacych badz przebywajgcych na terenie Dzielnicy Srédmieécie m.st. Warszawy.
Cele szczegotowe projektu dotyczyty:

- zwiekszenia dostepnosci i podniesienie jakosci ustug pomocowych dla oséb zagrozonych badz doswiadczajgcych przemocy w
rodzinie,

-zwiekszenia skutecznodci dziatan profilaktyczno-interwencyjnych i wzmocnienie dziatan terapeutycznych skierowanych do
rodzin w konflikcie,

- zwiekszenia wiedzy i umiejetnosci w zakresie alternatywnych sposobéw rozwigzywania konfliktéw,

- zwiekszenia kompetencji wychowawczych rodzicéw,

- poprawy funkcjonowania dziecka w rodzinie w ktérej wystepujg konflikty i zwiekszony poziom agresji pomiedzy jej cztonkami,
- zwiekszenia kompetencji emocjonalnych i poznawczych cztonkéw rodziny w celu radzeniu sobie z konfliktem przemocowym,
- przerwania miedzypokoleniowego obiegu przemocy,

- podnoszenia $wiadomosci i wrazliwosci na zjawisko wystepowania przemocy w rodzinie.

W rodzinach, ktére uzyskaty pomoc w ramach projektu czesto dochodzito do zaniedbywania dzieci i tamania ich praw.
Realizacja celéw programowych, poprzez dziatania skierowane do rodzicéw, byto wsparciem dla dzieci doswiadczajgcych
sytuacji kryzysowych w rodzinie. Dziatania realizowane w ramach programu zwiekszyty samodzielno$¢, odpowiedzialnos¢ i
kompetencje wychowawcze rodzicéw. Udzielone wsparcie psychologiczne (w tym konsultacje wychowawcze i poradnictwo
socjalno-bytowe) byto czynnikiem motywujgcym rodziny do zmiany swojej sytuacji i zrozumienia mechanizméw powodujacych
zaniedbanie dzieci, bezradnosc¢ i biernos$¢ spoteczng. Przeciwdziatano temu zjawisku poprzez podejmowanie interwencji w
sprawach dzieci.

Nasza pomoc zwiekszyta Swiadomos¢ konsekwencji i obowigzkow rodzicéw wobec dziecka. Dla rodzicéw bezradnych
wychowawczo i spotecznie byta wsparciem i wskazéwka do rozwigzywania problemdw rodziny i szukania informacji oraz
sposobow dziatania prowadzgcych do polepszenia zaistniatej sytuacji.

Zadanie realizowane w terminie 01.02-31.12.2021r.

Zrédto finansowania — Urzad m.st. Warszawy.

4. ,Program wsparcia dla rodzin zagrozonych przemocy”.

Gtéwnym celem projektu byta profilaktyka, przeciwdziatanie, i ograniczenie zjawiska przemocy w rodzinie poprzez dziatania
psychologiczne, edukacyjne, terapeutyczne skierowane do rodzin i dzieci doswiadczajacych przemocowych konfliktédw
wewnatrz rodziny, bagdz potencjalnie zagrozonych przemoca. Projekt adresowany byt do rodzin zagrozonych przemocg, w
ktérych moze wystgpic¢ lub wystepuje przemoc: psychiczna, psychologiczna, ekonomiczna i fizyczna.

Cele szczegétowe projektu dotyczyty

* zwiekszenia dostepnosci i podniesienia jakosci ustug pomocowych dla oséb zagrozonych bgdz doswiadczajgcych przemocy w
rodzinie

o zwiekszenia skutecznosci dziatan profilaktyczno-interwencyjnych i wzmocnienie dziatan terapeutycznych skierowanych do
rodzin w konflikcie

* zwiekszenia wiedzy i umiejetnosci w zakresie alternatywnych sposobdéw rozwigzywania konfliktéw

¢ zwiekszenia kompetencji wychowawczych rodzicéw

¢ poprawy funkcjonowania dziecka w rodzinie w ktdrej wystepuja konflikty i zwiekszony poziom agresji pomiedzy jej cztonkami
* zwiekszenia kompetencji emocjonalnych i poznawczych cztonkdéw rodziny w celu radzeniu sobie z konfliktem przemocowym
® przerwania miedzypokoleniowego obiegu przemocy

¢ podnoszenia Swiadomosci i wrazliwosci na zjawisko wystepowania przemocy w rodzinie

Celem zadania byto zapewnienie kompleksowej i profesjonalnej pomocy i wsparcia osobom doznajgcym i zagrozonym
przemocy, w szczegoélnosci dzieciom i ich rodzinom a takze poprawa ich funkcjonowania w obszarze zdrowia psychicznego i
petnionych rél zyciowych i spotecznych w postaci podejmowania interwencji w przypadkach przemocy, konsultacji
psychologicznych, mediacji rodzinnej w przypadkach konfliktéw wewnatrz rodziny, warsztatow umiejetnosci wychowawczych
dla rodzicéw, pomocy prawnej i socjalno-bytowej oraz pomocy psychologicznej dla dzieci w formie warsztatow na temat
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inteligencji emocjonalnej —Ja i $wiat uczu¢
Zadanie realizowane w terminie 25.05-30.11.2021
Zrédto finansowania — Mazowieckim Centrum Polityki Spotecznej

5. Wspieranie realizacji programoéw podnoszgcych umiejetnosci wychowawecze rodziny i jej zdolnosci radzenia sobie w
sytuacjach kryzysowych.

Gtéwnym celem zadania byto wsparcie rodzin w sytuacjach kryzysowych poprzez realizacje programu podnoszgcego
umiejetnosci wychowawcze rodziny i jej zdolnosci radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych.

Zrealizowane cele szczegdtowe:

- Poprawa funkcjonowania rodzin, w ktérych wystepujg problemy opiekuriczo- wychowawcze poprzez wzmocnienie wiezi
rodzinnych i kompetencji rodzicielskich.

- Rozwijanie umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodzicow i przywrécenie zdolnosci do samodzielnego wypetniania rol
rodzicielskich.

- Motywowanie rodzicéw do zmiany postepowania wychowawczego, w tym m. in. nawykoéw, zwyczajéw, metod wptywu na
dziecko itp.

- Przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, w tym zwigzanych z rozpadem rodziny; - Wzmocnienie roli i funkcji rodziny.

- Przeciwdziatanie marginalizacji i degradacji spotecznej oraz dazenie do reintegracji rodziny. Projekt adresowany byt do rodzin
przezywajgcych trudnosci opiekuriczo — wychowawcze z terenu wojewddztwa mazowieckiego.

Zadanie objety nastepujace formy wsparcia:

- konsultacje wychowawcze (pedagogiczne)

- poradnictwo psychologiczne dla rodzicow

- wsparcie psychologiczne dla dzieci (Trening zastepowania ztosci)

- poradnictwo socjalno-bytowe

- mediacje rodzinne

- materiaty edukacyjne

Dziatania zaplanowane w niniejszym programie zostaty opracowane w oparciu o ,,Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy
Zastepczej w Wojewddztwie Mazowieckim na lata 2015-2020". Realizacja niniejszego zadania przyczynita sie do osiggniecia
zatozonego celu, tj. wsparcie otrzymaty rodziny w sytuacjach kryzysowych.

Zadanie realizowane w okresie od 01.01.2021 - 31.12.2021.

Program jest kontynuowany w 2022 roku w ramach wieloletniej umowy z Mazowieckim Centrum Polityki Spoteczne;j.

Zrédto finansowania — Mazowieckim Centrum Polityki Spotecznej

6. Profilaktyka i edukacja spoteczna dla rodzin zagrozonych przemoca.

Gtéwnym celem projektu byta profilaktyka, przeciwdziatanie i ograniczenie zjawiska przemocy w rodzinie poprzez dziatania
psychologiczne, edukacyjne, terapeutyczne skierowane do rodzin i dzieci doswiadczajgcych przemocowych konfliktéw
wewnatrz rodziny, bgdz potencjalnie zagrozonych przemoca. Projekt adresowany byt do rodzin zagrozonych przemoca, w
ktérych mogta wystgpi¢ lub wystepowata przemoc: psychiczna, psychologiczna, ekonomiczna i fizyczna.

Przeprowadzone dziatania:

1.Zespot ds. Edukacji i Profilaktyki Przemocy - konsultacje psychologiczne - coaching rodzinny - poradnictwo socjalno-bytowe
2. Warsztaty umiejetnosci wychowawczych dla rodzicdw dzieci w wieku wczesnoszkolnym —, Wychowanie bez Przemocy”
3.Warsztaty dla specjalistow pracujacych z rodzing zagrozong przemocg - ,,Psychoprofilaktyki stresu i wypalenia zawodowego”
4. Kampania spoteczna

5.Monitoring, ewaluacja i koordynacja

Projekt byt realizowany w Komitecie Ochrony Praw Dziecka, ul. Oleandrow 6 w Warszawie, na terenie gmin wiejskich, w ktérych
przeprowadzono warsztaty dla specjalistdw pracujgcych z rodzing zagrozong przemocy — ,,Psychoprofilaktyki stresu i wypalenia
zawodowego” - dziatania byty prowadzone w sposéb stacjonarny oraz zdalny (za posrednictwem komunikatoréw, potaczen
telefonicznych oraz mailowych).

Dziataniami projektowymi w bezposredni sposéb objeto ponad 300 osdb oraz 2000 odbiorcéw kampanii spotecznej. Projekt
zawierat elementy kampanii spotecznej dotyczacej przeciwdziata przemocy w rodzinie, bezposrednia dziatania na terenie 4
gmin wiejskich. Przyczynit sie do rozwoju wspétpracy stuzb i instytucji w zakresie przeciwdziatania przemocy, wzrost
kompetencji przedstawicieli stuzb i instytucji.

Zadanie realizowane w okresie od 25.05.2021 - 30.11.2021.

Zrédto finansowania — Mazowieckim Centrum Polityki Spotecznej

7. Kompleksowy program profilaktyki i edukacji spotecznej dla rodzin zagrozonych przemoca.

Gtéwnym celem projektu jest profilaktyka i edukacja spoteczna w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Cel gtéwny
byt realizowany poprzez dziatania profilaktyczne, terapeutyczne oraz edukacyjno-pomocowe skierowane do rodzin i dzieci
zagrozonych przemocy na terenie Mazowsza, specjalistow i pracownikow instytucji zwigzanych z pomocg rodzinie z Mazowsza.
Cele szczeg6towe projektu to:

¢ zwiekszenie dostepnosci i podniesienie jakosci ustug pomocowych dla osdb zagrozonych badz doswiadczajgcych przemocy w
rodzinie
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¢ zwiekszenie skutecznosci dziatan profilaktyczno-interwencyjnych i wzmocnienie dziatan terapeutycznych skierowanych do
rodzin w konflikcie

* zwiekszenie wiedzy specjalistéw pracujgcych z rodzinami na temat specyfiki konfliktu rodzinnego i rozpoznawania w nich
zjawiska przemocy

* zwiekszenie umiejetnosci rozpoznawania i zapobiegania symptomom wypalenia zawodowego u 0sdb pracujgcych z przemoca

¢ zwiekszenie wiedzy i umiejetnosci w zakresie alternatywnych sposobdéw rozwigzywania konfliktow

* zwiekszenie kompetencji wychowawczych rodzicow

* poprawa funkcjonowania dziecka w rodzinie w ktérej wystepujg konflikty i zwiekszony poziom agresji pomiedzy jej cztonkami
¢ zwiekszenie kompetencji wychowawczych i umiejetnosci rozwigzywania probleméw i konfliktdw w relacji z dzieckiem

¢ zwiekszenie kompetencji emocjonalnych i poznawczych cztonkéw rodziny w celu radzeniu sobie z konfliktem przemocowym
¢ nabywanie i rozwijanie umiejetnosci psychospotecznych podnoszacych poziom funkcjonowania dzieci w Srodowisku
rodzinnym, szkolnym oraz rowiesniczym i rodzicbw w relacjach z dzieckiem i z innymi cztonkami rodziny

¢ udzielanie statego wsparcie w procesie radzenia sobie z trudnymi sytuacjami w rodzinie, zwigzanymi z zagrozeniem i
uwiktaniem w przemoc

* przerwanie miedzypokoleniowego obiegu przemocy

¢ podnoszenie $wiadomosci i wrazliwosci na zjawisko wystepowania przemocy w rodzinie

Przeprowadzone dziatania:

1) Zespot ds. Edukacji i Profilaktyki Przemocy - aby pomoc dzieciom i rodzinom w sytuacjach zagrozenia przemocg byta
skuteczna wymaga to wspdlnego zaangazowania wielu specjalistow takich jak: psycholog, coach rodzinny, mediator, specjalista
ds. socjalno-bytowych, prawnik.

2) Warsztat dla specjalistow pracujacych z rodzing zagrozong przemocg - ,,Psychoprofilaktyki stresu i wypalenia zawodowego”
3) Spotkania edukacyjno- informacyjne dla specjalistdow w gminach wiejskich

Zadanie realizowane w terminie 25.05-31.12.2021 r.

Program jest kontynuowany w 2022 roku w ramach wieloletniej umowy z Mazowieckim Centrum Polityki Spotecznej.

Zrédto finansowania — Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej (zadanie zlecone, umowa wieloletnia)

8. Prowadzenie punktu/punktow w ktérych udzielana bedzie nieodptatna pomoc prawna lub $wiadczone nieodptatne
poradnictwo obywatelskie z uwzglednieniem punktu nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego o specjalizacji nieodptatna
mediacja (na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie
obywatelskim oraz edukacji prawnej Dz. U. z 2019 r. poz. 294)

Podstawowymi rezultatem projektu byto umozliwienie osobom upowaznionym do otrzymania nieodptatnej pomocy prawnej w
statych, pracujgcych o okreslonych godzinach, punkcie Nieodptatnej Pomocy Prawnej.

Zostato to wykonane poprzez:

1) poinformowanie osoby fizycznej, zwanej dalej ,,0sobg uprawniong”, o obowigzujgcym stanie prawnym oraz przystugujacych
jej uprawnieniach lub spoczywajgcych na niej obowigzkach, w tym w zwigzku z toczagcym sie postepowaniem
przygotowawczym, administracyjnym, sgdowym lub sgdowoadministracyjnym lub

2)wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwigzania jej problemu prawnego, lub 3)sporzadzenie projektu pisma w sprawach,
o ktorych mowa w pkt 1 2, z wytgczeniem pism procesowych w toczgcym sie postepowaniu przygotowawczym lub sagdowym i
pism w toczgcym sie postepowaniu sagdowoadministracyjnym, lub

4) sporzadzenie projektu pisma o zwolnienie od kosztéw sgdowych lub ustanowienie petnomocnika z urzedu w postepowaniu
sgdowym lub ustanowienie adwokata, radcy prawnego, doradcy podatkowego lub rzecznika patentowego w postepowaniu
sgdowoadministracyjnym oraz poinformowanie o kosztach postepowania i ryzyku finansowym zwigzanym ze skierowaniem
sprawy na droge sgdowa.

Powyzsze byto realizowane przez adwokatéw i radcéw prawnych, ktdrzy swiadczyli pomoc w przecietnym wymiarze 5 dni w
tygodniu podczas dyzuru trwajgcego co najmniej 4 godziny dziennie z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy. Dziatania
byty wykonywane stacjonarnie w Punkcie Nieodptatnej Pomocy Prawnej w Warszawie przy ul. Paca 42.

Z uwagi na sytuacje zwigzang z epidemia Covid-19 dziatania byty prowadzone od dnia 19.03.2020r. w trybie pracy zdalne;j.
Pomimo tego dziatania byty wykonywane, a osoby upowaznione otrzymywaty pomoc. Rezultatem dziatania jest rowniez
zdobycie wiedzy z zakresu prawa niezbednej do rozwigzania problemdéw oséb, do ktérych adresowana byta edukacja prawna.
W ramach tego dziatania organizacja opracowata, promowata i nadal promuje poradnik: "Prawne aspekty rozstania", ktory
zostat opracowany w celu wskazania standarddw pomocy dziecku w sytuacji rozstania rodzicéw. Poradnik zostat opracowany
przez organizacje do celéw pomocy dziecku przez Sady, Policje, Stuzbe Kuratorskg oraz inne instytucje. Dziatanie to jest
skierowane do o0sdb korzystajacych z Punktéw Nieodptatnej Pomocy Prawnej w celu przekazania wiedzy o instytucjach, ktére w
ramach swoich dziatan zapewniajg pomoc dzieciom w trudnej sytuacji rozwodu rodzicow. Dziatanie to zostato dostosowane do
potrzeb klientow punktu Nieodptatnej Pomocy Prawnej zgtaszanych w trakcie udzielania pomocy prawne;j.

Zadanie realizowane w terminie 01.01-31.12.2021 r.

Zrédto finansowania — Urzad m.st. Warszawy

9. Konkurs Swiat przyjazny dziecku zakoriczenie XIX edycji oraz rozpoczecie XX edyc;ji
Celem konkursu jest nagrodzenie i promocja produktéw, miejsc, czy portali, ktére pozytywnie wptywaja na rozwdj dzieci —
poznawczy, emocjonalny i spoteczny oraz ksztattujg wrazliwosé estetyczna.
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Kategorie Konkursu

. Kultura i multimedia

. Ksigzki dla dzieci w wieku 0-7

. Ksigzki dla dzieci w wieku 8-17

. Wydawnictwa dla rodzicow/opiekunéw

. Zabawki dla dzieci w wieku 0-3

. Zabawki dla dzieci w wieku 4-7

. Zabawki dla dzieci w wieku 8-12

. Gry dla dzieci w wieku 0-7

. Gry dla dzieci w wieku 8-17

10. Edukacja

11. Miejsce przyjazne dzieciom

12. Dom

13. Odziez

14. Internet

15. BACK2SCHOOL

Patronat Honorowy objat Rzecznik Praw Obywatelskich Adam Bodnar.
W XIX edycji Konkursu udziat wzieto okoto 70 firm, ktore zgtosity tgcznie ponad 200 produktdw, miejsca i sklepy internetowe.
Kapituta przyznata 130 nagrdd i wyrdznien.

O o0ONOOULLPAE WN B

Udziat KOPD w Komisjach i inicjatywach spotecznych w roku 2021

1. Warszawska Sie¢ Pomocy Dzieciom

Warszawska Sie¢ Pomocy Dzieciom zrzesza Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne oraz Organizacje Pozarzgdowe z terenu
Warszawy, ktore zajmujg sie diagnozg i terapig dzieci krzywdzonych, w tym szczegdlnie dzieci wykorzystywanych seksualnie.
KOPD jest cztonkiem Warszawskiej Sieci Pomocy Dzieciom od poczatku jej powstania oraz momentu zatozenia WSPD. W
ramach sieci odbywajg sie w Fundacji Dzieci Niczyje comiesieczne 2,5-godzine superwizje dla profesjonalistow, ktdrzy sg
cztonkami sieci. Podczas spotkan superwizyjnych omawiana jest przez specjalistow nalezgcych do WSPD ich praca kliniczna
zwigzana z prowadzeniem diagnozy badz terapii dzieci.

2. Branzowa Komisji Dialogu Spotecznego do spraw Poradnictwa Specjalistycznego

Komitet Ochrony Praw Dziecka jest cztonkiem Branzowej Komisji Dialogu Spotecznego do spraw Poradnictwa Specjalistycznego.
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego do spraw Poradnictwa Specjalistycznego zrzesza Organizacje Pozarzagdowe, ktére
zajmujg sie roznymi rodzajami poradnictwa — poradnictwem psychologicznym, prawnym, socjalnym, rodzinnym, obywatelskim
itp. Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego do spraw Poradnictwa Specjalistycznego stworzyta standardy poradnictwa
specjalistycznego, ktére propaguje w srodowisku poradniczym i lobbuje na rzecz przyjmowania standardéw przez organizacje,
ktére sSwiadczg poradnictwo specjalistyczne. Co miesigc organizacje, ktére sg cztonkami Branzowej Komisji Dialogu Spotecznego
do spraw Poradnictwa Specjalistycznego spotykajg sie na 2-godzinne spotkanie, aby zaciesnia¢ wspotprace miedzy
organizacjami poradniczymi oraz omawiaé biezace sprawy, dotyczace udzielania poradnictwa specjalistycznego.

3. Branzowa Komisji Dialogu Spotecznego do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Komitet Ochrony Praw Dziecka jest cztonkiem Branzowej Komisji Dialogu Spotecznego do spraw Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie. Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie zrzesza Organizacje
Pozarzgdowe, ktére pomagajg osobom uwiktanym w przemoc. Sg to organizacje, ktdre udzielajg pomocy zaréwno osobom
doswiadczajgcym przemocy w rodzinie, jak i osobg, ktére stasujg przemoc oraz swiadkom przemocy. Organizacje te zajmujg sie
pracg z dorostymi oraz dzie¢mi. Co miesigc, w innej organizacji nalezacej do Branzowej Komisji Dialogu Spotecznego do spraw
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie sg organizowana 2-godzinne spotkania wszystkich cztonkéw Komisji. Celem
comiesiecznych spotkan jest wspotpraca organizacji w zakresie udzielania pomocy ofiarom, sprawcom i Swiadkom przemocy,
zarowno tym dorostym jak i niepetnoletnim. Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego do spraw Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie zajmuje sie tez wspotpracg z Cztonkami Zespotdw Interdyscyplinarnych oraz Grup Roboczych po to, aby wspierac
dziatania w ramach procedury Niebieskiej Karty.

[Z] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycii) B powiat B caly kraj

2] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

4000

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz

wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy

rzecz ktorych dziatata
organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

% Tak
" Mie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

Gtéwnym celem KOPD jest pomoc dziecku
krzywdzonemu i jego rodzinie. Dla realizacji
ochrony dziecka, jego praw i intereséw Komitet
podejmuje nastepujgce dziatania: prowadzi
dziatalnos¢ interwencyjng, kontrolng i
profilaktyczng edukacyjno-szkoleniowg w
zakresie ochrony praw dziecka oraz wsparcia
rodziny, prowadzi wsparcie dla oséb i rodzin w
trudnej sytuacji zyciowej, w tym w szczegdlnosci
udziela wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego, pomocy prawnej, poradnictwa
obywatelskiego, upowszechnia i chroni prawa i
wolno$é cztowieka, w tym w szczegdlnosci
prawa dziecka, ujawniania ich naruszenia w
zyciu rodzinnym i spotecznym, chroni prawa
dziecka, dba o prawidtowe stosowanie wobec
dziecka przepiséw prawa, prowadzi dziatalnos$c
na rzecz rodziny, odpowiedzialnego
rodzicielstwa oraz rozwoju specjalistycznych
form pomocy rodzinie, prowadzi o$rodki
interwencyjne, opiekuriczo-wychowawcze,
interwencji kryzysowej, Swietlice sSrodowiskowe,
placéwki wsparcia dziennego, mediacji,
poradnie dla dzieci i rodzin, prowadzi dziatalnos¢
na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku
dzieci i mtodziezy, podejmuje dziatania na rzecz
ochrony praw dzieci z niepetnosprawnosciami,
udziela pomocy dzieciom i ich rodzinom
poszkodowanym w wypadkach, podejmuje
dziatania zmierzajgce do ochrony intereséw
dziecka, w tym m.in. dziatania z zakresu
profilaktyki uzaleznien i przeciwdziatania
przemocy

88.997

0,00 zt
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doradztwo edukacyjne i szkoleniowe dla
specjalistow pracujgcych z dzieckiem i rodzing: -
dziatalno$¢ w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla rodzin w kryzysie i rodzin
zagrozonych przemocg, - szkolenia dla zespotéw
interdyscyplinarnych, nauczycieli, pracownikéw
pomocy spotecznej i specjalistow pracujgcych na
rzecz dziecka i rodziny, organizowanie 85.6027 0,00 zt
konferencji, prowadzenie warsztatéw
psychoedukacyjnych, wydawanie publikacji nt.
praw dziecka, dyskryminacji w szkole,
,Standardéw pomocy dziecku w sytuacji
rozstania rodzicéw”, materiatéw szkoleniowych
dla specjalistow, opracowanie i zrealizowanie
cyklu webinaréw dla specjalistow

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. ST dz'j:)?::;::'gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzllj(;:)du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢ informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1247 093,76 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1237 793,90 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 9 299,86 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2022-10-17 10



2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

8 440,50 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

964 752,30 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

131 212,30 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 833 540,00 zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogdtem: 102 091,12 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 8 440,50 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

83 685,48 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidérek publicznych, kwest) 9 965,14 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 171 809,84 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkdw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 1153 634,46 zt

0,00 zt
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publicznego w okresie sprawozdawczym

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 964 265,04 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 82,68 zt
e) koszty administracyjne 187 052,08 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 2 234,66 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

273 528,86 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych 93 459,30 zt
[T z podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wigcej pozycji. W przypadku I~ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji)

LU

1 0O 0 O

wiasnos¢

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

8 0sbb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

5,50 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

16 os6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ik
220 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres kroétszy niz 30

dni 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 2 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 4 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 4 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 11 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 8 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 3 0séb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 665 443,75 zt
a) z tytutu umow o prace 439 930,35 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 427 193,15 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 12 737,20 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 225 513,40 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 665 443,75 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 665 443,75 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 3465,16 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie 7 590,50 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 704,33 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 704,33 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

zagrozonym przemoca, W
szczegblnosci dzieciom i ich
rodzinom a takze poprawa ich
funkcjonowania w obszarze
zdrowia psychicznego i
petnionych rdl zyciowych i
spotecznych w postaci
podejmowania interwencji w
przypadkach przemocy,
konsultacji psychologicznych,
udzielania wsparcia
psychologicznego, warsztatow
psychoedukacyjnych dla
rodzicéw i pomocy prawne;j.

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Zapewnienie kompleksowej i |Gtéwnym celem zadania Urzad m.st. Warszawy 255 630,00 zt
interdyscyplinarnej pomocy |[realizowanego byto
specjalistycznej osobom i zapewnienie kompleksowej i
rodzinom dotknietym profesjonalnej pomocy i
przemocya wsparcia osobom doznajgcym i
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spoteczna dla rodzin
zagrozonych przemoca.

profilaktyka, przeciwdziatanie i
ograniczenie zjawiska przemocy
w rodzinie poprzez dziatania
psychologiczne, edukacyjne,
terapeutyczne skierowane do
rodzin i dzieci doswiadczajacych
przemocowych konfliktow
wewnatrz rodziny, bgdz
potencjalnie zagrozonych
przemoca.

Spoteczne;j

2|Organizowanie i Gtéwnym celem programu byto |Urzad m.st. Warszawy 192 000,00 zt
prowadzenie poradnictwa utatwienie i rozszerzenie
rodzinnego skierowanego do |dostepu do specjalistycznego
rodzin z problemami poradnictwa psychologiczno-
opiekunczo-wychowawczymi|pedagogicznego i prawnego
oraz wsparcia doradczo- oraz mediacji rodzinnych dla
edukacyjnego osob /rodzin |oséb i rodzin, bedacych w
W procesie rozwigzywania trudnej sytuacji zyciowej,
problemoéw zyciowych materialnej i bytowej. Sytuacja
kryzysowa rodzin wigzata sie
czesto z pogorszeniem sytuacji
materialnej, utratg pracy przez
cztonkdw rodziny, wystepujaca
przemoca i konfliktami
zwigzanymi z rozwodem i
rozpadem rodziny.
3|Wojna domowa czyli jak Gtéwnym celem projektu byta |Urzad m.st. Warszawy 37 000,00 zt
pomac rodzinie zagrozonej |profilaktyka, przeciwdziatanie i
przemocg i problemem ograniczenie zjawiska przemocy
alkoholowym w rodzinie.
4|Program wsparcia dla rodzin |Gtéwnym celem projektu byta [Mazowieckie Centrum Polityki 50 000,00 zt
zagrozonych przemoca profilaktyka, przeciwdziatanie, i |Spotecznej
ograniczenie zjawiska przemocy
w rodzinie poprzez dziatania
psychologiczne, edukacyjne,
terapeutyczne skierowane do
rodzin i dzieci doswiadczajgcych
przemocowych konfliktéw
wewnatrz rodziny, badz
potencjalnie zagrozonych
przemoca.
5|Wspieranie realizacji Gtéwnym celem zadania byto  |Mazowieckie Centrum Polityki 40 000,00 zt
programéw podnoszacych  |wsparcie rodzin w sytuacjach Spotecznej
umiejetnosci wychowawcze |kryzysowych poprzez realizacje
rodziny i jej zdolnosci programu podnoszgcego
radzenia sobie w sytuacjach |umiejetnosci wychowawcze
kryzysowych. rodziny i jej zdolnosci radzenia
sobie w sytuacjach
kryzysowych.
6|Profilaktyka i edukacja Gtéwnym celem projektu byta |Mazowieckie Centrum Polityki 50 000,00 zt
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7|Kompleksowy program Gtéwnym celem projektu jest |Mazowieckie Centrum Polityki 100 000,00 zt

profilaktyki i edukacji profilaktyka i edukacja Spoteczne;j
spotecznej dla rodzin spoteczna w zakresie
zagrozonych przemoca. przeciwdziatania przemocy w

rodzinie. Cel gtéwny byt
realizowany poprzez dziatania
profilaktyczne, terapeutyczne
oraz edukacyjno-pomocowe
skierowane do rodzin i dzieci
zagrozonych przemoca na
terenie Mazowsza, specjalistéw
i pracownikow instytucji
zwigzanych z pomoca rodzinie z

Mazowsza.
8|Prowadzenie Podstawowymi rezultatem Urzad m.st. Warszawy 63 910,00 zt
punktu/punktéw w ktérych |projektu byto umozliwienie
udzielana bedzie osobom upowaznionym do

nieodptatna pomoc prawna |otrzymania nieodptatnej

lub $wiadczone nieodptatne |pomocy prawnej w statych,
poradnictwo obywatelskie z |pracujacych o okreslonych
uwzglednieniem punktu godzinach, punkcie
nieodptatnego poradnictwa |Nieodptatnej Pomocy Prawne;j.
obywatelskiego o
specjalizacji nieodptatna
mediacja (na podstawie
ustawy z dnia 5 sierpnia
2015 r. o nieodptatnej
pomocy prawnej,
nieodptatnym poradnictwie
obywatelskim oraz edukacji
prawnej Dz. U. z 2019 r. poz.

294)

. . : : o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2022-10-17 17




2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Urzad Miasta st. Warszawy 3
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
Magdalena Getler 2022-10-17

Agata Jarzyna
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